Municipio de Assis Chateaubriand
ESTADO DO PARANA

Edital 027/2025

PSE N2. 001/2025

PROCESSO SELETIVO PARA VAGAS DE ESTAGIO

A PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO PARA VAGAS
DE ESTAGIO NO MUNICIPIO DE ASSIS CHATEAUBRIAND, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicbes legais,

RESOLVE

Art. 12 Convocar os candidatos classificados para as areas abaixo relacionadas, na
qual, deverdao comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura, no periodo
13/06/2025 a 23/06/2025, horario a partir de 08:00 as 11:30, das 13:30 as 17:00.

Os candidatos deverdo entregar os seguintes documentos:
a) Copia do RG;

b) Cépia do CPF;

¢) Numero do PIS;

d) Comprovante de residéncia;
e) 01 (uma) foto 3x4 recente;

f) Declaragdo ou atestado de matricula original expedido pela Instituicdo de Ensino nos ultimos 30
(trinta) dias, constando a matricula, curso, hordrio de aula e semestre do estudante para
comprovacgao do requisito;

g) (Cépia) Carteira De Reservista (para o sexo masculino idade maior que 18 e inferior a 45 anos);

h) Comprovante de Votacao, se maior de 18 anos (disponivel em:
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

i) Cépia Legivel de Identidade do responsavel legal para menores de 18 anos;
j) Comprovante de conta bancaria do BANCO DO BRASIL, Poupanga ou Corrente.

O ndo comparecimento no prazo pré-estabelecido implica na tdcita aceitagdo da
desisténcia da vaga, bem como, de todos os direitos decorrentes de sua aprova¢do no Processo

Seletivo, sem posterior recurso.

RELAGAO DE CONVOCADOS

CANDIDATOS CURSO Nota Class.
JESSICA DA SILVA OLIVEIRA ROSA TECNICO EM 10 20
ENFERMAGEM
LAYS EMANUELLY BELLETTI TECNICO EM 10 30
ENFERMAGEM

Assis Chateaubriand, 12 de junho de 2025.

Art. 22 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Adriana Miranda Teles de Souza
Presidente da Comissao Organizadora
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